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FORMATION EN WEBINAIRE

N° SIRET : 478 449 598 00034
N° Formation continue : 26580047658

N" Enregistrement DPC ; 4861 LES SOIGNANTS FACE A LA MALADIE
D’ALZHEIMER ET APPARENTE

Prévenir et accepter I’épuisement

Places limitées a 500

participants
PRESENTATION DE LA FORMATION :

L’évolution de la maladie va entrainer un déséquilibre dans le maintien a

domicile du malade. L’épuisement de I'aidant et du professionnel pouvant
contraindre a une institutionnalisation du patient.

Afin de prévenir ce dernier, il est souhaitable d’anticiper un tel épuisement en
identifiant les facteurs précurseurs et les limites de tolérance des professionnels
et de I'entourage.

A l'issue de ce webinaire, vous serez en capaciter de repérer les signes
d’épuisement de I'aidant naturels ou professionnels et de contribuer a la

mobilisation d’autres ressources.

USUURU PROFESSIONNELS CONCERNES :
% < Tout public.

Vendredi 5 Juin 2026 PRE-REQUIS :
< Posséder une adresse email,

< Avoir une connexion internet.
METHODES PEDAGOGIQUES :

01H30 < Méthode affirmative (apports théoriques).
de 12H30 a 14H00

20€

Type de Formation :
en distanciel via TEAMS

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES :
% Savoir repérer les signes d’épuisement de 'aidant naturels ou professionnels,
Identifier ses propres limites et celle de sa structure,

Connattre les ressources mobilisables et savoir transmettre.
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METHODES D’EVALUATION :
Questionnaires d’évaluation des connaissances avant et apres le
Webinaire.

EQUIPE PEDAGOGIQUE :
Docteur Yves GENTY, Médecin Généraliste Gériatre.

INSCRIPTION :

Auprés du secrétariat Formations d’Emeraude 58 au 03 86 21 70 95 ou par email :
slaic d’ a¢ * .
Délais d’acces : formations@emeraude-58.com
réponse sous une semaine en

fonction du planning
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